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EDUKIAK

NORI ZUZENDUA

HELBURUAK

IKASTAROA
GENERO INPAKTU POSITIBOA BERMATZEKO
GARRANTZI BEREZIA DUTEN ARAUDIAK ETA
PLANAK EGITEKO PROZEDURA

Genero-zeharkakotasuna 3/2007 Lege Organikoaren, 6/2019
Errege Lege-dekretuaren eta 17/2019 Foru Legearen arabera.
Genero inpaktua politika publikoen funtsezko tresna gisa.
Ebaluazioa arauetan eta tokiko programetan berdintasuna
bermatzeko.

Toki-erakundeetako teknikariei beren jardun profesionala
garrantzi bereziko arauak eta planak egitearekin lotuta badago.

Bideo-formakuntza

9:00etatik 11:30era

Apirilak 13, 20 eta 27

Berdintasunaren eta genero inpaktuaren arloan oinarrizko
prestakuntza ematea inpaktu positiboa duten arauak eta planak
egiteko.
Genero inpaktuaren txostenari buruz hausnartzea politika
publikoetan berdintasuna txertatzeko tresna gisa.

DATAK

MODALITATEA

ORDUTEGIA

IZEN-EMATEA

IRAKASLEA ANTOLATZAILEA
LIKADI NAFARROAKO UDAL ETA

KONTZEJUEN FEDERAZIOA

TOKI MUGATUAK: GEHIENEZ ERE 25
IZEN-EMAN AHALA BETEKO DIRA

https://www.fnmc.es/eu/ikastaroa-genero-inpaktu-positiboa-bermatzeko-garrantzi-berezia-duten-araudiak-eta-planak-egiteko-prozedura/

