NAFARROAKO UDAL ETA II!II. FEDERACION NAVARRA
KONTZEJUEN FEDERAZIOA DE MUNICIPIOS Y CONCEJOS

BASES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL PARA LA CONTRATACION DE
LICENCIADO/A o GRADUADO/A EN DERECHO PARA EL SERVICIO JURIDICO

BASES PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL PARA EL SERVICIO
JURIDICO FNMC

PRIMERA. El objeto de estas bases es la seleccién de personal para la contrataciéon, con
caracter temporal y en régimen laboral, de un/a Licenciado/a o Graduado/a en Derecho para el
Servicio Juridico de la FNMC.

SEGUNDA. La persona seleccionada realizara las funciones propias del nivel y titulacion
exigidos que se le encomienden, entre otras, las de asesoramiento a entidades locales en
materias propias de su competencia, redaccion de informes juridicos, participacion en
tribunales de seleccién de personal, asesoramiento sobre proyectos normativos en tramitacion,

etc.

TERCERA. El horario de trabajo sera el establecido por la FNMC, adaptandose en todo

momento a las necesidades del servicio, pudiendo ser modificado por la misma.

CUARTA. El puesto de trabajo tendra la retribucion correspondiente al nivel de encuadramiento
Yy, en su caso, los complementos previstos o que puedan establecerse en atencion a las

funciones que se le encomienden.

QUINTA. Se establece un periodo de prueba de dos meses.

SEXTA. Requisitos exigidos. Para poder presentarse al proceso de seleccidon sera necesario
reunir los siguientes requisitos:

- Ser mayor de dieciséis afios y tener nacionalidad espafola o de cualquier otro estado
miembro de la Uniéon Europea, o de otros paises extranjeros que en funcién del
correspondiente Tratado tengan reciprocamente reconocido este derecho para las
personas de nacionalidad espafiola.

- Estar en posesion de la Licenciatura o Grado en Derecho.

SEPTIMA. Los interesados en participar en el proceso de selecciéon deberan presentar en la
sede de la FNMC (C/ Tudela, 20, 3°, 31003 Pamplona), de lunes a viernes, en horario de 9 a 14
horas, o0 mediante correo postal, una solicitud segin modelo del Anexo Il de estas bases, antes
de las 14 horas del dia 20 de febrero de 2026, en la que manifiesten reunir la totalidad de los
requisitos exigidos.
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También podra presentarse en la sede electronica de la FNMC
(https://sedeelectrénica.fnmc.es).

Si se presenta la solicitud en la sede electrénica, debera tenerse en cuenta que el tamafo de
cada adjunto es de 8 Mb y que el tamafio maximo de la suma de todos los adjuntos es de 32
Mb.

Junto a la solicitud deberan presentar fotocopia del DNI, y documentos acreditativos de los
méritos objeto de valoracion segun se indica en la base décima.

OCTAVA. La realizacion de las pruebas se llevara a cabo a finales del mes de abril de 2026.
El dia, hora y lugar de realizacion de las pruebas se indicara en la pagina Web de la FNMC
(www.fnmc.es) transcurridos 7 dias desde la finalizacidon del plazo para la presentacién de

solicitudes.

Los resultados de las pruebas se anunciaran en la pagina Web de la FNMC (www.fnmc.es).

NOVENA. Las pruebas de seleccion consistiran en un ejercicio de caracter tedrico y otro de
caracter practico y tendran una puntuacion maxima de 70 puntos.

1.- Ejercicio Teérico.

Consistira en la realizacion de un cuestionario de preguntas tipo test sobre el temario

relacionado en el Anexo I. Tendra una puntacién maxima de 40 puntos.

2.- Ejercicio Practico.

Consistira en la realizacidon de un ejercicio de caracter practico que podra consistir en la
redaccion de informes juridicos sobre supuestos planteados, o en la realizacion de andlisis o
comentarios juridicos, sobre las materias correspondientes al temario relacionado en el

Anexo |.
Tendra una puntuacion maxima de 30 puntos.

Quedaran eliminados aquellos aspirantes que no alcancen, entre los dos ejercicios, el 30 %
de la puntuacioén total de la prueba.

DECIMA. Méritos.
Posteriormente a la realizacién de las pruebas se valoraran los méritos aportados por los

aspirantes que hayan superado éstas, de acuerdo con el siguiente baremo, con un maximo de
30 puntos:


https://sedeelectr%C3%B3nica.fnmc.es/
http://www.fnmc.es/
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¢ Experiencia, se valoraran con un maximo de 10 puntos la experiencia por la prestacién de
los siguientes servicios:

- Por servicios prestados en puestos para los que se haya exigido la licenciatura o grado

en Derecho en entidades locales de Navarra o en entidades representativas de éstas, 2

puntos por afio, con un maximo de 10 puntos.

- Por servicios prestados en puestos para los que se haya exigido la licenciatura o grado
en Derecho en cualquier instituciéon o administracion publica, 1 punto por afio, con un

maximo de 5 puntos.

e Formacion especifica en materias propias del puesto. Por realizacién de masters,
cursos de especializaciéon, etc. en materias relacionadas con el temario, hasta 10 puntos,

distribuidos del siguiente modo:
- Con una duracién de entre 10 y 30 horas, 0,5 puntos por cada uno.
- Con una duracién superior a 30 horas, 1 punto por cada uno.

- Con una duracién superior a 100 horas, 2 puntos.

e Por el conocimiento de euskera, un maximo de 10 puntos, segun los titulos o sus

equivalentes que se indican a continuacion:
- C1 10 puntos
- B2 5puntos

- B1 2puntos

UNDECIMA. El resultado de las pruebas selectivas se hara publico en la pagina Web de la
FNMC y se comunicara personalmente a la persona que haya resultado seleccionada. Con
caracter previo a la formalizacion del contrato presentara la documentacién acreditativa de los

requisitos exigidos en el apartado sexto de las presentes bases.
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ANEXO |

TEMARIO

e La Constituciéon Espafriola de 1978.

e Ley Organica 13/1982, de 10 de agosto, de Reintegracion y Amejoramiento del
Régimen Foral de Navarra.

e LeyForal 18/1986, de 15 de diciembre, del Euskera.
e LeyForal 6/1990, de 2 de julio, de Administracién Local de Navarra.
o Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

e Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

e Decreto Foral 280/1990, de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales de Navarra.

e Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

e Ley40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
o Ley29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.
e LeyForal 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

e Decreto Foral Legislativo 1/2017, de 26 de julio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Foral de Ordenacién del Territorio y Urbanismo.

e Ley Foral 17/2020, de 16 de diciembre, reguladora de las Actividades con Incidencia
Ambiental.

o Decreto Foral Legislativo 251/1993, de 30 de agosto, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto del Personal al servicio de las Administraciones Publicas de
Navarra y su normativa de desarrollo.

e LeyForal 2/1995, de 10 de marzo, de Haciendas Locales de Navarra.

e Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales.

e Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
y Buen Gobierno.

e Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Todas las materias se exigiran conforme a la legislacion vigente en la fecha de publicacion de
las presentes bases en la Web de la FNMC.
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Modelo de solicitud

DON D ORI .o e , con

DNI nUMEro ........ocovveiiiiiiiiinnnn. , fecha de nacimiento el ......... de .o

de .....oooeil. , ¥y €on domiCilio €N Cf..vinineii i , num......... ,

piso............ codigo postal ...l , localidad ...,

teléfono ...l LB Ml L
EXPONE

Que reune todos y cada uno de los requisitos exigidos, en la fecha de finalizacién del plazo
sefialado para la presentacion de solicitudes, exigidos en el apartado sexto de las Bases
aprobadas por la FNMC para la contratacion de una persona Licenciada o graduada en
Derecho.

Que acompana a la instancia:
- Fotocopia del DNI

- Documentacion acreditativa de los méritos objeto de valoracién

Por lo expuesto,

SOLICITA, ser admitido/a al proceso de seleccion llevado a cabo por la FNMC para la

contratacién de una persona Licenciada o graduada en Derecho.

Eneee e - de .o de 2026.

Firmado



